Legrand Internal

COMPLIANCE intraténe

HET ENGAGEMENT VAN INTRATONE BV

Bij Legrand maakt integriteit deel uit van onze identiteit. Een verantwoordelijke onderneming
handelt transparant, respecteert al haar stakeholders en stelt ethiek centraal in haar beslissingen
en relaties.

Dit engagement vormt een essentiéle pijler van het langetermijnsucces van onze Groep en
weerspiegelt onze ambitie om een duurzame toekomst op te bouwen die levens verbetert.

Om deze verantwoordelijkheid waar te maken, moeten wij allemaal de regels van ons
Complianceprogramma systematisch toepassen. U kunt deze in detail raadplegen: via Legrand-
beleid

Corruptiebestrijding: Wij tolereren geen enkele vorm van corruptie en geen enkele vorm
van ongeoorloofde beinvioeding in onze interacties met leveranciers, distributeurs,
installateurs, partners of overheidsinstanties.

Eerlijke mededinging: Als leider in onze sector zijn wij competitief, maar altijd met naleving
van de regels. Wij houden ons niet bezig met prijsafspraken, marktverdeling of de
uitwisseling van gevoelige informatie met concurrenten.

Embargo’s en exportcontrole: Als wereldwijde groep leven wij strikt alle sancties,
embargo’s en exportcontrolevoorschriften na die van toepassing zijn op onze producten en
technologieén.

Fraudepreventie: Interne of externe fraude, in welke vorm dan ook, druist in tegen onze
waarden en het vertrouwen dat in ons wordt gesteld. Aarzel nooit om u uit te spreken als u
een verdachte situatie opmerkt.

Als lid van het Directiecomité bevestig ik opnieuw mijn persoonlijke engagement voor ons
Complianceprogramma door het goede voorbeeld te geven en te werken aan onze duurzame
groei, steeds gebaseerd op bedrijfsethiek.

Ik vraag u allen om de Complianceopleidingen aandachtig te volgen, de regels en procedures die
de Groep rond deze onderwerpen heeft vastgesteld goed te beheersen en ze toe te passen in al
uw dagelijkse activiteiten.

Bij twijfel of bezorgdheid kunt u zonder aarzelen contact opnemen met uw manager, de
Compliance Officer van uw entiteit of de Group Compliance Officer. U kunt ook gebruikmaken
van de veilige en vertrouwelijke Signal’Ethic-lijn.

Dank u voor uw voortdurende engagement voor integriteit en verantwoordelijkheid.

Laten we samen de principes blijven uitdragen die Legrand al vele jaren kenmerken.
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https://cogelec.canto.global/v/LESPOLITIQUESLEGRAND/landing?viewIndex=0&auth=sso
https://cogelec.canto.global/v/LESPOLITIQUESLEGRAND/landing?viewIndex=0&auth=sso

